
ANUNCIO

PROCESO DE ESTABILIZACIÓN POR CONCURSO OPOSICIÓN PARA CUBRIR PLAZAS DE
PERSONAL LABORAL

Lista definitiva de admitidos y excluidos
Listas provisionales de méritos alegados en la hoja de autobaremación

Plazo para enmendar errores de hecho, materiales y aritméticos cometidos en hoja
autobaremación

Por la presente se hace público que mediante Decreto de Alcaldía de 11 de septiembre de 2023 se
han adoptado los siguientes acuerdos:

PRIMERO. Aprobar la relación definitiva de aspirantes admitidos al proceso selectivo de las Plazas
convocadas siguientes:

OPERARIO MANTENIMIENTO

Nº DNI Nombre

1 **7450*** PBV

2 **9556*** FCS

3 **0563*** MEE

4 **4063*** AFF

5 **9528*** CGB

6 **2573*** JGDLE

7 **4615*** JMGM

8 **4504*** AJMB

9 **9551*** JMM

10 **4530*** ANC

11 **4586*** JCNS

12 **6154*** FJPG

13 **4513*** VRC

14 **2533*** CJRC

15 **9521*** FJRR

16 **0219*** SRG

17 **4503*** JMRG

18 **4461*** JJTR

TECNICO/A GESTION DEPORTIVA

Nº DNI Nombre

1 **4683*** FCHL

2 **2534*** APR

3 **2589*** PDRR

TRABAJADOR SOCIAL
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Nº DNI Nombre

1 **2569*** MAR

2 **1823*** ICT

3 **8223*** AJC

4 **8453*** ALF

5 **2523*** PPG

6 **4060*** IPD

7 **4089*** MRL

8 **9537*** ABTA

9 **2524*** ATF

SEGUNDO. Aprobar  la  relación definitiva  de aspirantes  excluidos del  proceso selectivo  de las
Plazas convocadas siguientes:

OPERARIO MANTENIMIENTO

Nº DNI Nombre Motivo Exclusión Definitiva

1
**9557*** AGF FALTA REQUISITO CATALÁN Y HOJA 

AUTOBAREMACION.

TECNICO/A GESTION DEPORTIVA

Nº DNI Nombre Motivo Exclusión Definitiva

1 **7985*** EMR NIVEL TITULACION INFERIOR A REQUISITO. HOJA AUTOBAREMACION ERRONEA.

2 **4652*** JAOA NIVEL TITULACION INFERIOR A REQUISITO

3 **2533*** MRT NIVEL TITULACION INFERIOR A REQUISITO

4 **2508*** GSPC
SOLICITUD ACCESO A PROCESOS ESTABILIZACION (DECLARACION RESPONSABLE) NO 
FIRMADA. NIVEL TITULACION INFERIOR A REQUISITO.

5 **5233*** MDSA NIVEL TITULACION INFERIOR A REQUISITO

6 **2597*** PTT NIVEL TITULACION INFERIOR A REQUISITO

TRABAJADOR SOCIAL

Nº DNI Nombre Motivo Exclusión Definitiva

1 **2503*** CAR NO APORTA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA REQUISITOS

2 **6985*** JBDLM
SOLICITUD ACCESO A PROCESOS ESTABILIZACION (DECLARACION RESPONSABLE) NO 
FIRMADA. NO APORTA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA REQUISITOS

3 **2542*** CBR
SOLICITUD ACCESO A PROCESOS ESTABILIZACION (DECLARACION RESPONSABLE) NO 
FIRMADA Y HOJA AUTOBAREMACION ERRONEA

4 **8282*** MTPV NO APORTA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA REQUISITOS

5 **5915*** JARF SOLICITUD ACCESO A PROCESOS ESTABILIZACION (DECLARACION RESPONSABLE) NO 
FIRMADA. NO APORTA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA RQUISITOS ACCESO.

TERCERO. Publicar en el tablón digital de anuncios las listas provisionales de méritos alegados en
la hoja de autobaremación por las personas aspirantes admitidas a los procesos de estabilización
por concurso oposición para cubrir plazas de personal laboral:
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OPERARIO MANTENIMIENTO

Nº DNI Nombre
T Puntos
Méritos

(P Máx 40)

Méritos
Prof

(P Máx 32)
1

Otros Méritos
(P Máx 8)

(2+3+4+5+6)

Sup Con Ant
(P Máx 3)

2

Form Acad
(P Máx 3)

3

Leng Catal
(P Máx 3)

4

Curs Form
(P Máx 3)

5

Trieni
(P Máx 3)

6

1 **9551*** JMM 40,000 32,000 8,000 2,200 3,000 3,000

2 **4615*** JMGM 35,000 32,000 3,000 3,000

3 **4503*** JMRG 35,000 32,000 3,000 3,000

4 **9556*** FCS 33,500 31,100 2,400 2,400

5 **4586*** JCNS 33,154 25,954 7,200 2,400 1,800 3,000

6 **4530*** ANC 23,060 17,060 6,000 3,000 3,000

7 **9521*** FJRR 20,159 12,159 8,000 2,200 3,000 3,000

8 **4461*** JJTR 19,040 15,640 3,400 2,200 1,200

9 **4513*** VRC 16,488 15,288 1,200 1,200

10 **7450*** PBV 14,970 11,370 3,600 3,000 0,600

11 **0563*** MEE 12,670 9,670 3,000 2,400 0,600

12 **2573*** JGDLE 11,170 3,370 7,800 3,000 1,800 3,000

13 **6154*** FJPG 8,227 3,027 5,200 2,200 3,000

14 **4063*** AFF 7,370 4,970 2,400 2,400

15 **2533*** CJRC 6,700 2,300 4,400 2,200 1,600 0,600

16 **9528*** CGB 5,320 0,210 5,110 2,400 1,800 0,910

17 **4504*** AJMB 4,511 2,311 2,200 2,200

18 **0219*** SRG 2,631 2,631

TECNICO/A GESTION DEPORTIVA

Nº DNI Nombre
T Puntos
Méritos

(P Máx 40)

Méritos
Prof

(P Máx 32)
1

Otros Méritos
(P Máx 8)

(2+3+4+5+6)

Sup Con Ant
(P Máx 3)

2

Form Acad
(P Máx 3)

3

Leng Catal
(P Máx 3)

4

Curs Form
(P Máx 3)

5

Trieni
(P Máx 3)

6

1 **2534*** APR 22,151 14,151 8,000 2,800 2,600 3,000 1,200

2 **4683*** FCHL 4,750 4,750 2,800 1,950

3 **2589*** PDRR 4,600 4,600 2,800 1,800

TRABAJADOR SOCIAL

Nº DNI Nombre
T Puntos
Méritos

(P Máx 40)

Méritos
Prof

(P Máx 32)
1

Otros Méritos
(P Máx 8)

(2+3+4+5+6)

Sup Con Ant
(P Máx 3)

2

Form Acad
(P Máx 3)

3

Leng Catal
(P Máx 3)

4

Curs Form
(P Máx 3)

5

Trieni
(P Máx 3)

6

1 **8453*** ALF 18,311 10,311 8,000 3,000 2,000 3,000 2,400

2 **4060*** IPD 11,489 5,689 5,800 2,800 3,000

3 **2569*** MAR 11,271 3,271 8,000 3,000 2,000 3,000

4 **2524*** ATF 10,702 2,702 8,000 2,800 2,000 3,000 0,600

5 **1823*** ICT 9,440 4,440 5,000 2,000 3,000

6 **8223*** AJC 9,180 3,380 5,800 2,800 3,000

7 **9537*** ABTA 5,800 5,800 2,800 3,000

8 **4089*** MRL 5,275 2,275 3,000 3,000

9 **2523*** PPG
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QUINTO. Conceder un plazo de siete días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de la
presente resolución en el Tablón digital de anuncios del Ayuntamiento, para enmendar los errores
de hecho, materiales o aritméticos que hayan podido cometer en la hoja de autobaremación ,
como consecuencia  de haber  situado de manera incorrecta  un mérito  en el  apartado de otro
mérito, o de haber calculado erróneamente las unidades de los méritos alegados.
Durante  este  trámite  no  se  admite  la  alegación  de  nuevos  méritos  no  especificados  en  la
declaración inicial u hoja de autobaremación.

SEXTO. Publicar la presente resolución en el tablón digital de anuncios del Ayuntamiento.

En Santa Eulària des Riu,
La Secretaria
Fdo. Digitalmente
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