
ANUNCIO

Proceso excepcional de estabilización por concurso extraordinario de méritos para cubrir las
plazas de personal laboral del Ayuntamiento de Santa Eulària des Riu

CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE TRABAJO RESULTANTES DEL PROCESO DE ESTABILIZACIÓN
(Técnico/a de Juventud)

Mediante Decreto de Alcaldía de 25 de febrero de 2025 se han adoptado los siguientes acuerdos:

« PRIMERO. Aprobar la constitución de una bolsa de trabajo de Técnico/a de juventud, personal
laboral  perteneciente  a  la  escala  Administración Especial,  categoría  profesional  Grupo 2,  para
sustituciones  o,  en  situaciones  de  urgente  e  inaplazable  necesidad  debidamente  acreditadas,
provisión de puestos vacantes.

El orden de la lista de reserva, ordenada de mayor a menor puntuación, es el siguiente:

Orde
n Nombre DNI

1
ESCANDELL TUR, EVA ***5256*

*

2
NAVARRO RAMOS, EVA ***5835*

*

3
ESCRIVA LLORCA, MARIA ***4064*

*

4
RODRIGUEZ GIL, PAULA ***5383*

*

5
MARI PUJOL, SANDRA ***6011*

*

6
NOGUERA BELTRAN, MARIA 
CARMEN

***5067*
*

7
NAVARRO RIERA, JORDI ***5741*

*

8
GARCIA TORRES, LAURA ***5027*

*

9
OSUNA TORRES, SANDRA ***5373*

*

10
RAMON RIERA, ALICIA ***5413*

*

11
SHEPPARD BROMFIELD, 
PABLO

***5803*
*

12
CARDONA CASTRO, JUAN 
JOSE

***5247*
*

13
BONET MARI, CRISTINA ***5432*

*
14 HERNANDEZ LOPEZ, VICTORIA ***8346*
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Orde
n Nombre DNI

*

15 ROIG RIBAS, JAVIER
***5944*

*

16 ROJAS LAIN, MARIA TERESA
***6434*

*

17 PEREZ BLASCO, ANA
***9449*

*

18 PLAZA GIMENEZ, PATRICIA
***5231*

*

19 LAZARO CALVENTOS, AARON
***0698*

*

20
ALMARCHA TORRES, 
GABRIELA

***0703*
*

SEGUNDO. Nombrar personal laboral temporal de la plaza Técnico/a Juventud, perteneciente a la
categoría profesional Grupo 2, a Dª Eva Navarro Ramos, con DNI núm. ***5835**.

TERCERO. Conceder  a  la  persona nombrada un plazo de tres días  hábiles,  a  contar  desde el
siguiente a la publicación del nombramiento en el tablón digital de anuncios, para la firma del
correspondiente contrato  de trabajo,  advirtiendo que,  transcurrido el  plazo señalado sin  haber
formalizado  el  contrato  de  trabajo,  se  entenderá  producida  la  renuncia,  perdiendo  todos  los
derechos adquiridos durante el proceso selectivo.

Antes de formalizar el contrato de trabajo, la persona interesada tendrá que hacer constar que no
ocupa ningún puesto de trabajo ni que lleva a cabo ninguna actividad en el sector público de las
que se comprenden en el artículo 1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las administraciones públicas.

CUARTO. Notificar la presente resolución a la persona nombrada»

En Santa Eulària des Riu,
La Secretaria
Fdo. Digitalmente
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